
Zur Ergänzung unseres engagierten Teams suchen wir  

im Kinderbereich des Frauenhauses Schwabach ab sofort bzw. zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt 

eine Sozialpädagogin (w/d) oder Erzieherin (w/d)  

mit 15 Wochenstunden 

und 

in der Interventionsstelle (pro-aktive Beratungsstelle) als Vertretung wegen Mutterschutz 

und anschließender Elternzeit ab 01.06.2026 

eine Sozialpädagogin (w/d)  

mit 10 Wochenstunden 

Beide Stellen können auch kombiniert werden mit einem Stundenumfang von insg. 

25 Wochenstunden. 

Das Frauenhaus ist eine Kriseneinrichtung für von Gewalt betroffene oder bedrohte 

Frauen und deren Kinder. Durch Unterstützung und Begleitung haben die Frauen in 

ihrer schwierigen persönlichen Lage die Möglichkeit, neue Lebensperspektiven zu 

entwickeln und sich eine gewaltfreie Zukunft aufzubauen.  

Das Aufgabengebiet im Kinder- und Jugendbereich umfasst insbesondere Einzel- und 

Gruppenarbeit mit Kindern der unterschiedlichen Altersstufen, Hausaufgabenbetreuung, 

Unterstützung und Beratung der Mütter, Krisenintervention, Durchführung von Erziehungs- 

und Bildungsarbeit und Zusammenarbeit mit anderen Institutionen.  

Das Aufgabengebiet in der Interventionsstelle umfasst pro-aktive Beratung nach einem 

Polizeieinsatz. Die Beratung beinhaltet Krisenintervention, Stabilisierung, Gefährdungs-

einschätzung, Sicherheitsplanung und Weitervermittlung an Beratungsstellen, Ämter und 

Behörden.  

Ihr Profil:  

Sie haben einen Bachelor- oder Diplomabschluss in der sozialen Arbeit oder vergleichbares 

Studium für die Arbeit im Bereich der Interventionsstelle oder mindestens eine Ausbildung als 

staatlich anerkannte Erzieherin/ Heilerziehungspflegerin oder vergleichbare pädagogische 

Ausbildung im Kinderbereich des Frauenhauses. Sie sind eine gefestigte, teamfähige 

Persönlichkeit mit Offenheit für unterschiedliche Lebensformen und Kulturen, die Frauen, 

Mütter und Kinder in Krisen flexibel und umsichtig unterstützen kann. 

Das Entgelt richtet sich nach Ihren Qualifikationen und den Arbeitsvertragsrichtlinien 

des Diakonischen Werkes Bayern (AVR -Bayern) und ist im Frauenbereich E 10 AVR 



und im Kinderbereich E 9 AVR. Neben einer interessanten, vielseitigen und 

verantwortungsvollen Tätigkeit in einem aufgeschlossenen Team, Einarbeitung, 

Supervision, Fortbildungen erhalten sie Jahressonderzahlung und betriebliche 

Altersvorsorge. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation berücksichtigt. 

Wir freuen uns über Bewerbungen unabhängig von Nationalität und Herkunft. Richten 

Sie Ihre schriftliche Bewerbung (vorzugsweise per E-Mail als PDF) bis zum 06.02.2026 

an: 

Hilfe für Frauen in Not e.V. Roth-Schwabach 

Postfach 1442  

91104 Schwabach  

geschaeftsfuehrung@frauenhaus-schwabach.de  

www.frauenhaus-schwabach.de 

Vorstellungsgespräche sind geplant für den 16. bis 18. Februar 2026. 

Auskunft unter Tel. 09122/982080 von Mo-Fr 8:30-13:00 Uhr. 


